Wojewddzki Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Bydgoszczy

Wojewodzki Inspektorat Nadzoru Budowlanego w
Bydgoszczy poszukuje kandydatki/kandydata na
Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego dla
Miasta Bydgoszcz

Gtéwne obowigzki:

e Kierowanie praca Inspektoratu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, w tym realizacja zadah nadzoru budowlanego z
uwzglednieniem ustawy z dnia 07.07.1994r. Prawo budowlane.

e Wykonywanie zadah oraz czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do podlegtych pracownikéw zatrudnionych w
inspektoracie

Wyksztatcenie:
e Wyzsze techniczne
Wymagania niezbedne:

uprawnienia budowlane bez ograniczen,

5 lat stazu pracy,

prawo jazdy kat. B.

znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego, Prawo budowlane (wraz z przepisami wykonawczymi), ustawy
o stuzbie cywilnej, prawa pracy i ustawy o finansach publicznych,

korzystanie z petni praw publicznych,

e posiadanie obywatelstwa polskiego,

e nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

Wymagania dodatkowe:

e doswiadczenie w pracy w organach administracji architektoniczno - budowlanej lub nadzoru budowlanego,
e umiejetnos¢ obstugi podstawowych programéw komputerowych,

Zainteresowane o0soby prosimy o przekazanie zgtoszenia do tut. WINB w terminie do 03.04.2026r. (decyduje data wptywu
do urzedu) na adres:

Wojewddzki Inspektorat

Nadzoru Budowlanego w Bydgoszczy

ul. Zygmunta Augusta 16, V pietro, pok. 502,
85-082 Bydgoszcz (osobiscie badz listownie),
poprzez e-mail: sekretariat@bydgoszcz.winb.gov.pl,

zawierajgcego nastepujace o$wiadczenia i kopie dokumentéw:

listu motywacyjnego i CV,

kopie dokumentéw potwierdzajgce zdobyte wyksztatcenie oraz posiadane uprawnienia budowlane,

oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie,

oswiadczenie o wyrazeniu zgody zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO),

e oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu pozostawienia aplikacji w zasobach
kadrowych WINB w zwigzku z udziatem w przysztych naborach na stanowiska PINB,

e oswiadczenie o braku przeciwwskazah zdrowotnych do zatrudnienia na w/w stanowisku,

e Oswiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydatka/kandydat nie pracowata/t,
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nie petnita/t stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa i nie byta/byt wspétpracownikiem tych organéw w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw. Nie dotyczy kandydatek/kandydatow
urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub p6znie;j.

Jednoczesnie informujemy, ze przekazane zgtoszenie z ww. dokumentami moze by¢ wykorzystane w przysztosci dla celéw
rekrutacji w przypadku wolnego stanowiska Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w danym powiecie i nie stanowi
gwarancji zatrudnienia. Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu z wybranymi we wstepnej selekcji
kandydatkami/kandydatami.

KLAUZULA INFORMACYJNA W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

1.

w

10.

11.

12.

13.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Kujawsko-Pomorski Wojewddzki Inspektorat Nadzoru
Budowlanego z siedzibg w Bydgoszczy przy ul. Zygmunta Augusta 16 (dalej: WINB w Bydgoszczy).

. W WINB w Bydgoszczy zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowa¢ sie pod adresem

e-mail: iod@bydgoszcz.winb.gov.pl.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji procesu naboru.

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (dalej: RODO) w zw. z art. 221 Kodeksu pracy, ustawa o stuzbie cywilnej, art. 86, ust. 1 ustawy Prawo
budowlane.

. Podanie danych wymaganych przepisami prawa wymienionymi w pkt 4 jest niezbedne do przeprowadzenia procesu

rekrutacji. Niepodanie tych danych spowoduje brak Pani/Pana udziatu w procesie rekrutacji.

. Podanie danych w zakresie wykraczajagcym poza katalog danych okreslonych we wskazanych w pkt 4 przepisach

prawnych jest dobrowolne i nie stanowi wymogu przeprowadzenia procesu rekrutacji (m. in. wizerunku, numeru
Pesel, informacji o niepetnosprawnosci, adres e-mail).

. Udostepnione dane nie beda podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych beda tylko instytucje

upowaznione z mocy prawa.

. Pani/Pana dane nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, jak i nie bedg podlegaty

profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.

. Przekazane na potrzeby niniejszej rekrutacji Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w procesie rekrutacji, nie

dtuzej jednak niz przez okres trzech miesiecy od daty powotania osoby wytonionej w drodze naboru.

W przypadku wyrazenia zgody na pozostawienie aplikacji w zasobach kadrowych WINB w Bydgoszczy, dane osobowe
beda przetwarzane w okreslonym wyzej celu nie dtuzej jednak niz przez rok od daty ztozenia aplikaciji.

Przystuguje Pani/Panu prawo do dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania oraz prawo ograniczenia
przetwarzania.

W przypadku przetwarzania danych podanych dobrowolnie przystuguje Pani/Panu réwniez prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem oraz prawo do usuniecia danych.

W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez WINB w Bydgoszczy Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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